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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. В систему законодательных актов, регулирующих вопросы 
охраны труда при направлении обучающихся на практику, входят:

Конституция Республики Беларусь;
Трудовой кодекс Республики Беларусь;
Закон Республики Беларусь «Об охране труда»;
декреты Президента Республики Беларусь;
иные нормативные правовое акты и локальные правовые акты 

государственных органов, организаций (предприятий, учреждений).
1.2. Инструкция по мерам безопасности при направлении на 

практику обучающихся (далее - Инструкция) разработана в 
соответствии с абзацем 3 пункта 19 Положения о практике студентов, 
курсантов и слушателей, утвержденного постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 03.06.2010 № 860 (в ред. от 
22.09.2023 № 615), и определяет правила поведения обучающихся 
Университета НАН Беларуси (далее - практиканты) при прохождении 
практики в государственных органах, организациях, учреждениях и на 
предприятиях (далее - организация).

2. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКАНТОВ

2.1. При прохождении практики в организации практиканты 
обязаны:

соблюдать устав и правила внутреннего трудового распорядка 
организации;

не допускать нарушений дисциплины труда, своевременно 
выполнять все распоряжения и предписания руководителя организации;
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добросовестно и в полном объеме выполнять порученные 
обязанности;

соблюдать инструкции по охране труда, иные документы, 
регламентирующие деятельность членов коллектива организации;

бережно относиться к имуществу организации;
соблюдать требования по охране труда и правила пожарной 

безопасности;
проходить в установленном порядке инструктажи и проверку 

знаний по охране труда;
оказывать содействие и сотрудничать с организацией в деле 

обеспечения здоровых и безопасных условий труда, немедленно 
сообщать непосредственному руководителю практики от организации о 
несчастном случае, происшедшем в организации, а также о ситуациях, 
которые создают угрозу здоровью и жизни для него или окружающих 
людей.

2.2. При передвижении по территории организации и нахождении в 
помещениях практикантам рекомендуется проявлять осторожность при 
движении вблизи оконных проемов, витрин и стендов, в конструкции 
которых имеется стекло, особенно после влажной уборки помещения.

2.3. При передвижении по лестничным маршам:
не переступать и не перепрыгивать через несколько ступенек 

лестниц;
не перевешиваться через перила;
не переносить предметы, держа их перед собой, если из-за этого не 

видно пути передвижения;
не закрывать двери перед идущими позади работниками;
не допускать розлива жидкостей, падения на пол и ступеньки 

лестниц стекла, камней, карандашей, огрызков и кожуры фруктов и т.п.;
не наступать на участки пола и ступени лестниц, на которых 

разлита жидкость, а также на предметы, оказавшиеся на пути 
передвижения.

2.4. При нахождении на территории организации запрещается:
находится на территории организации, а также приступать к работе 

под воздействием алкогольных, наркотических, психотропных или 
токсических веществ;

курить (за исключением мест, специально оборудованных для 
курения), зажигать спички, пользоваться зажигалками, разбрасывать 
окурки, выбрасывать их в корзины для мусора или наружу через окна и 
форточки;

приносить взрывчатые вещества, взрывные устройства, холодное, 
газовое, пневматическое, метательное и огнестрельное оружие 
(промышленного изготовления или самодельное) и боеприпасы;
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выполнять работы, если они не входят в круг обязанностей 
практикантов;

совершать действия, которые могут привести к травмированию 
самого практиканта и других работников;

без разрешения непосредственного руководителя практики от 
организации покидать в рабочее время рабочее место;

входить в технические и хозяйственные помещения, не 
предназначенные для нахождения там посторонних лиц (физическая и 
химическая лаборатория, склад, кухня, подвал, чердак, кровля и т.п.);

приходить в организацию во внерабочее время, если это не связано 
с производственной необходимостью.

3. РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА ПРАКТИКАНТОВ

3.1. Продолжительность рабочего времени и времени отдыха на 
протяжении суток, недели, месяца и других календарных периодов 
устанавливается исходя из режима работы, применяемого в организации, 
где практикант проходит практику, и регулируется:

правилами внутреннего трудового распорядка конкретной 
организации;

штатным расписанием;
должностными инструкциями;
графиком работы (сменности);
иными локальными правовыми актами организации.
Практиканты должны в полном объеме соблюдать данные правила.

4. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ПРАКТИКАНТОВ

4.1. Организация несет ответственность в соответствии с 
законодательством за безопасность практикантов в период прохождения 
ими практики и обязана обеспечить безопасные условия труда, 
проведение инструктажа по охране труда.

4.2. Практиканты, которые привлекаются к оплачиваемым работам 
в организациях в период прохождения ими практики, подлежат 
обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний (абзац 7 пункта 272 Положения о 
страховой деятельности в Республике Беларусь, утвержденного Указом 
Президента Республики Беларусь 25.08.2006 № 530, в ред. от 14.04.2014 
№ 165).

4.3. Расследование и оформление производственных травм, 
полученных в результате несчастного случая на производстве, 
производится в соответствии с Правилами расследования и учета 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, 
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утвержденными постановлением Совета Министров Республики 
Беларусь от 15.01.2004 № 30 (в ред. от 21.05.2021 № 283).
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Приложение
к Инструкции по мерам 
безопасности при 
направлении на практику 
студентов магистратуры 
Университета НАН Беларуси

Кафедра__________________

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
обучения мерам безопасности (инструктажа по охране труда) 

при проведении____________________________практики ()
(название практики) (сроки практики)

(название специальности)
Курс, форма обучения

Дата проведения обучения: «»20 г.

ФИО, должность лица, проводившего обучение:

№ 
п/п

Фамилия, имя, отчество обучающегося Подпись 
обучающегося

Примечания

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26


