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О стипендии

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Кодексом 
Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г. № 243-3 (в ред. 
Законов Республики Беларусь от 14.01.2022 № 154-3, от 06.03.2023 
№ 257-3), на основании Инструкции об условиях и порядке назначения и 
выплаты стипендий и других денежных выплат обучающимся, 
утвержденной постановлением Министерства образования Республики 
Беларусь от 31.10.2022 № 410.

2. Положение о стипендии (далее - Положение) определяет условия 
и порядок назначения и выплаты стипендий и других денежных выплат 
магистрантам, обучающихся в Государственном учреждении 
образования «Университет Национальной академии наук Беларуси» 
(далее - Университет) в очной (дневной) форме получения образования 
за счет средств республиканского бюджета.

3. Назначение стипендий в соответствии с настоящим Положением 
производится успевающим обучающимся, осваивающим за счет средств 
республиканского бюджета в очной (дневной) форме получения 
образования содержание образовательных программ магистратуры.

4. При назначении стипендий в соответствии с настоящим 
Положением:

4.1. к успевающим обучающимся относятся:
лица, осваивающие содержание образовательной программы 

магистратуры, к сроку (индивидуально установленному сроку) 
окончания семестра выполнившие в полном объеме индивидуальный 
план работы магистранта, которые имеют только положительные 
отметки по результатам промежуточной аттестации и не допустившие 
более 10 часов пропусков учебных занятий без уважительных причин в 
течение месяца, предшествующего месяцу выплаты стипендии, в том 
числе во время обучения в первом семестре (далее - успевающие 
магистранты);
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4.2. средний балл успеваемости обучающихся определяется как 
среднеарифметическая величина из отметок, полученных по результатам 
промежуточной (итоговой) аттестации за семестр (полугодие) с 
округлением до десятых.

Отметки, полученные по результатам промежуточной (итоговой) 
аттестации после окончания семестра (полугодия) в соответствии со 
сроками, предусмотренными учебным планом, учитываются при 
назначении стипендии по результатам следующего семестра (полугодия).

5. Успевающим обучающимся, имеющим право на получение 
стипендии по нескольким основаниям, стипендия назначается по 
основанию, дающему право на ее назначение в наибольшем размере.

6. Назначение учебных стипендий за счет средств республиканского 
бюджета лицам из числа иностранных граждан и лиц без гражданства, 
обучающимся в Университете в соответствии с международными 
договорами Республики Беларусь, производится в соответствии с 
подпунктом 2.1.1 и подпунктом 2.2 пункта 2 Указа Президента 
Республики Беларусь от 6 сентября 2011 г. № 398 «О социальной 
поддержке обучающихся» и в порядке, определенном настоящим 
Положением, если это предусмотрено международными договорами 
Республики Беларусь, в соответствии с которыми эти лица приняты 
(зачислены) на обучение.

7. Определение общей суммы к выплате стипендии, начисленной с 
учетом повышающего коэффициента, учитываемого при назначении 
учебных стипендий во втором и последующих семестрах, надбавки к 
стипендии за успехи в учебной, научной и общественной деятельности 
производится с применением правил математического округления 
итогового значения с точностью до двух знаков после запятой. Если 
третья цифра после запятой больше или равна 5, то вторая цифра после 
запятой увеличивается на единицу, если третья цифра после запятой 
меньше 5, то увеличение не производится.

8. Учебные стипендии назначаются в размере минимальной учебной 
стипендии:

8.1. во время обучения в первом семестре (полугодии):
лицам, осваивающим содержание образовательных программ 

магистратуры;
8.2. во время обучения во втором и последующих семестрах 

(полугодиях):
успевающим магистрантам, имеющим по результатам промежуточной 

аттестации за семестр средний балл успеваемости 6,0 и более баллов.
9. Назначение минимальных учебных стипендий обучающимся на 

первый семестр (первое полугодие) производится на основании приказа 
ректора Университета с даты начала первого семестра (первого 
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полугодия).
10. Назначение учебных стипендий на второй и последующие 

семестры (полугодия) успевающим обучающимся производится в 
течение 7 рабочих дней со дня окончания экзаменационной сессии 
(семестра, полугодия) на основании приказа ректора Университета с 
первого числа месяца, следующего за месяцем окончания 
экзаменационной сессии (семестра, полугодия).

11. Обучающимся, ликвидировавшим академическую задолженность 
к сроку (индивидуально установленному сроку) окончания 
экзаменационной сессии (семестра, полугодия), учебная стипендия 
назначается в соответствии с пунктами 10 настоящего Положения на 
основании приказа ректора Университета.

12. При переводе успевающих обучающихся, получавших 
образование на платной основе, на обучение за счет средств 
республиканского бюджета учебная стипендия назначается с даты 
зачисления на обучение за счет средств республиканского бюджета в 
размере, исчисленном исходя из результатов промежуточной (итоговой) 
аттестации за семестр (полугодие), предшествовавший переводу.

13. Назначение учебных стипендий в течение семестра (полугодия) 
не производится, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 
11 и 12 настоящей Инструкции.

14. Условия и порядок назначения именных стипендий и 
персональных стипендий совета Университета:

14.1. Кандидатами на назначение именных стипендий являются:
успевающие магистранты, осваивающие содержание 

образовательной программы магистратуры, имеющие по результатам 
промежуточной аттестации за последний семестр не менее 75 процентов 
отметок 10 и 9 баллов, а остальные отметки не ниже 7 баллов и 
достигшие высоких показателей в научно-исследовательской и 
общественной деятельности.

14.2. Кандидатами на назначение персональных стипендий совета 
Университета являются успевающие магистранты, достигшие особых 
успехов в изучении отдельных учебных дисциплин и научно- 
техническом творчестве.

14.3. При назначении именных стипендий и персональных 
стипендий совета Университета:

14.3.1. под научно-исследовательской деятельностью успевающих 
магистрантов понимается освоение различных этапов организации и 
выполнения фундаментальных, экспериментальных, научно- 
исследовательских работ и инновационных проектов, направленных на 
решение научных задач для различных отраслей экономики.

Высокими показателями научно-исследовательской деятельности 
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успевающих магистрантов являются:
выполнение заданий, лабораторных работ, курсовых проектов 

(курсовых работ), содержащих элементы научных исследований;
самостоятельные научные исследования;
участие в работе студенческих научно-исследовательских 

лабораторий, кружков, конструкторских, проектных, научно­
информационных, переводческих бюро;

наличие научных публикаций.
14.3.2. под общественной деятельностью понимается деятельность 

успевающих обучающихся, направленная на развитие коллектива 
Университета, общества в целом, осуществляемая в свободное время на 
добровольных началах.

Высокими показателями общественной деятельности успевающих 
обучающихся являются:

участие в работе органов самоуправления учреждения образования, 
молодежных общественных объединений, в организации и проведении 
общественно значимых мероприятий, акций, шефство над ветеранами 
войны и труда;

участие в спортивных соревнованиях, спортивно-массовых 
мероприятиях, выставках, конкурсах профессионального мастерства, 
технического и декоративно-прикладного творчества, смотрах, 
олимпиадах, в организации и проведении общественно значимых 
мероприятий, занятие художественным и техническим творчеством, 
шефство над трудными подростками;

участие в волонтерском, студотрядовском движении и общественно 
полезном труде.

14.4. Именные стипендии, персональные стипендии совета 
Университета на следующий семестр (следующее полугодие) 
назначаются с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания 
экзаменационной сессии (семестра, полугодия), на основании приказа 
руководителя учреждения образования в течение 7 рабочих дней со дня 
окончания экзаменационной сессии (семестра, полугодия). Порядок 
рассмотрения списков успевающих обучающихся, являющихся 
кандидатами для назначения именных стипендий, персональных 
стипендий совета Университета, определяется учреждением образования.

15. Социальные стипендии назначаются со второго семестра 
(второго полугодия) первого года обучения успевающим обучающимся, 
не получающим учебную стипендию, имеющим право на социальную 
стипендию в соответствии с пунктом 5 статьи 42 Кодекса Республики 
Беларусь об образовании, из числа:

успевающих студентов, успевающих магистрантов.
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16. Успевающим обучающимся, находящимся в тяжелом 
материальном положении, не имеющим академической задолженности к 
установленному сроку окончания экзаменационной сессии (семестра, 
полугодия) и не получающим учебную стипендию по результатам 
промежуточной (итоговой) аттестации за семестр (полугодие), по 
решению ректора Университета по согласованию с первичной 
организацией 00 «БРСМ» может быть назначена социальная стипендия 
с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания 
экзаменационной сессии (семестра, полугодия), но не более двух раз за 
весь период их обучения в Университете.

17. Специальные стипендии назначаются на весь период получения 
образования, начиная с первого семестра (полугодия) первого курса 
(года) обучения, обучающимся, имеющим право на такую стипендию в 
соответствии с пунктом 7 статьи 42 Кодекса Республики Беларусь об 
образовании, на основании приказа ректора Университета с даты их 
зачисления в учреждение образования.

18. Обучающимся, указанным в пунктах 5 и 7 статьи 42 Кодекса 
Республики Беларусь об образовании и имеющим академическую 
задолженность, социальные и специальные стипендии назначаются после 
ликвидации указанной задолженности.

25. Списки успевающих обучающихся для назначения социальных 
или специальных стипендий, составленные по согласованию с первичной 
организацией 00 «БРСМ», представляются ректору Университета в 
течение пяти рабочих дней со дня окончания экзаменационной сессии 
(семестра, полугодия).

26. Социальные и специальные стипендии на следующий семестр 
(полугодие) назначаются в течение 7 рабочих дней со дня ликвидации 
академической задолженности (окончания экзаменационной сессии 
(семестра, полугодия) на основании приказа ректора Университета с 
первого числа месяца, следующего за месяцем ликвидации 
академической задолженности (окончания семестра (полугодия).

27. Порядок выплаты стипендий:
27.1. Успевающим обучающимся стипендии выплачиваются 

ежемесячно не позднее 30-го числа текущего месяца.
27.2. За период летних каникул стипендии выплачиваются суммарно 

за весь период, как правило, до их начала.
27.3. Успевающим обучающимся, получавшим стипендии, при 

прекращении образовательных отношений, при уходе в отпуск (выходе 
из него) стипендии за неполный месяц обучения выплачиваются в 
размере, исчисленном пропорционально количеству дней обучения, 
приходящихся на этот месяц в соответствии с учебным планом 
(индивидуальным планом работы магистранта).
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27.4. Успевающим обучающимся, находящимся в академическом 
отпуске по медицинским показаниям, за исключением находящихся в 
академическом отпуске, предоставленном в случае нормально 
протекающей беременности сроком с 24 недель и патологически 
протекающей беременности любого срока, стипендия выплачивается в 
размере 50 процентов стипендии, назначенной им до ухода в указанный 
отпуск.

27.5. Успевающим обучающимся, находящимся в отпуске по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет и успешно 
осваивающим содержание образовательных программ, выплата 
стипендии сохраняется.

28. Стипендия не выплачивается:
успевающим обучающимся, направленным в соответствии с 

международными соглашениями (в рамках обмена), а также в рамках 
международного сотрудничества на обучение за границу на срок более 1 
месяца, которым принимающей стороной предоставляется жилое 
помещение, питание и производится выплата стипендии;

лицам, получающим высшее образование в Республике Беларусь в 
дневной форме получения образования за счет средств республиканского 
бюджета, направленным в иностранные организации для обучения в 
целях повышения уровня их теоретической и практической подготовки, 
овладения новейшими технологиями и методами проведения научных 
исследований по специальностям, которые не получили достаточного 
развития в Республике Беларусь, в соответствии с Положением о порядке 
направления лиц, получающих научно-ориентированное, высшее 
образование в Республике Беларусь в дневной форме получения 
образования за счет средств республиканского бюджета, для обучения в 
иностранные организации, утвержденным постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 1 сентября 2022 г. № 574.

29. Магистрантам, которым назначены стипендии, допустившим 
более 10 часов пропусков учебных занятий без уважительных причин в 
течение месяца, предшествующего месяцу выплаты стипендий, выплата 
стипендий прекращается на основании приказа ректора Университета 
сроком на один месяц.

30. Выплата стипендий обучающимся, утратившим право на ее 
получение в период обучения, за исключением обучающихся, указанных 
в пункте 29 настоящего Положения, прекращается с первого числа 
месяца, следующего за месяцем, в котором закончилась в установленные 
(индивидуально установленные) сроки экзаменационная сессия (семестр, 
полугодие).

31. Условия и порядок назначения и выплаты надбавок к 
стипендиям, поощрения и оказания материальной помощи регулируется 
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Положением об установлении надбавок к стипендии аспирантам и 
магистрантам, утвержденным ректором Университета от 16.01.2023 № 1.

Рассмотрено и одобрено Советом Университета 29. Z^.2023, 
протокол № 2, .


